
INDICADORES 
OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO 

 

Los OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO (ODM) es una 

iniciativa de carácter global que se creó en el año 2000 a partir de la 

Declaración del Milenio en las Naciones Unidas firmada por todos los países 

del mundo.  

La Declaración del Milenio identifica preocupaciones, valores y principios 

relacionados con el desarrollo. Sobre la base de esta Declaración se estableció 

un conjunto conciso de objetivos y metas cuantificables a alcanzarse en el año 

2015 con los correspondientes indicadores numéricos internacionalmente 

convenidos a partir de los cuales se puede evaluar el progreso en el desarrollo 

humano. 

El desarrollo humano es el  proceso de ampliación de las opciones de la 

gente, aumentando las funciones y capacidades humanas.  

De esta manera el desarrollo humano refleja además los resultados de 

esas funciones y capacidades en cuanto se relacionan con los seres humanos, 

representando un proceso  a la vez que un fin. 

En todos los niveles del desarrollo las tres capacidades esenciales consisten 

en que: 

• La gente viva una vida larga y saludable 

• Tenga conocimientos y acceso a recursos necesarios para 

un nivel de vida decente.  

• Que la gente considere en alta medida inclusión en la 

participación, la seguridad, la sostenibilidad, las garantías de los 

derechos humanos, todas necesarias para gozar de respeto por sí 

mismo, potenciación y una sensación de pertenecer a una comunidad. 

En definitiva, el desarrollo humano es el desarrollo de la gente, para 

la gente y por la gente. 

 

ARGENTINA Y los ODM 
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Los ODM en nuestro país son nueve y tienen metas e indicadores para su 

seguimiento. 

Incluyen cuestiones tratadas en las principales conferencias y cumbres 

mundiales sobre la problemática del desarrollo desde 1990.  

A los objetivos internacionalmente convenidos, la Argentina incorporó el 

de “Promover el trabajo decente”, en la convicción de que una sociedad justa e 

inclusiva se construye garantizando empleo digno a todos sus habitantes. 

 

Los objetivos en Argentina son: 

· Erradicar la pobreza extrema y el hambre 

· Alcanzar la educación básica universal 

· Promover el trabajo decente 

· Promover la igualdad de género y la autonomía de la mujer 

· Reducir la mortalidad infantil 

· Mejorar la salud materna 

· Combatir el VIH, la Tuberculosis y el Chagas 

· Asegurar un medio ambiente sostenible 

· Promover una asociación global para el desarrollo 

 

NEUQUEN y los ODM 

 

En el marco de los Lineamientos para el Plan Director del Desarrollo 

Neuquino, que el gobierno de la Provincia del Neuquén estableció como 

directrices para la gestión 2007/2011, con visión integral de mediano y largo 

plazo, la subsecretaria del COPADE propone una agenda de trabajo conjunto 

con la propuesta de impulso de los Objetivos de Desarrollo del Milenio 

propiciadas por el PNUD. 

En tal sentido, la Provincia del Neuquén en forma progresiva y 

concordante a los lineamientos provinciales, asume el desafió de instalar en su 

Política de Estado acciones concretas encaminadas al cumplimiento de los 

Objetivos de Desarrollo del Milenio. 

Para el cumplimiento de tal propósito se generó un grupo de trabajo 

interno que  procura construir un documento base de interrelación entre los 

Lineamientos del Plan Director del Desarrollo Neuquino y los Objetivos del 

 2



Milenio que sirva como base de trabajo con los diferentes sectores del 

Gobierno Neuquino en donde se propondrán las metas e indicadores para 

nuestra provincia. 

 

Delia NIN 

Coordinadora  

Objetivo  de Desarrollo del Milenio 

COPADE 
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